

Das Jugendalter ist eine Zeit des Suchens und Experimentierens – auch im Umgang mit psy-
choaktiven Substanzen und digitalen Medien. Lehrlingsausbildner*innen spielen dabei eine 
zentrale Rolle als Vorbilder, Begleitpersonen und Unterstützende. Werden problematische 
Konsummuster im Arbeitsalltag ersichtlich, stellt sich die Frage nach angemessenen Reakti-
ons- und Präventionsstrategien. Das Seminar vermittelt Grundlagen betrieblicher Suchtprä-
vention, stärkt die Handlungssicherheit im Umgang mit Jugendlichen und zeigt, wie präven-
tive Maßnahmen die persönliche Entwicklung der Lehrlinge, das Betriebsklima, sowie eine 
gesunde Unternehmenskultur fördern können.

ALLES IM GRÜNEN BEREICH?!

Inhalte
	 Möglichkeiten und Ansätze betrieblicher Suchtprävention
	 Konzept zur Stärkung von Schutzfaktoren im Ausbildungsalltag
	 Der Zusammenhang zwischen jugendlichen Entwicklungsaufgaben und riskantem 
	 Konsum- bzw. Nutzungsverhalten
	 Früherkennung von Risikoverhalten und geeignete Maßnahmen der Frühintervention

Zielgruppe
Lehrlingsbeauftragte, Lehrlingsausbildner*innen, Ab-
teilungsleiter*innen, Meister*innen oder Mitarbeiter*in-
nen der Personalabteilung, Arbeitsmediziner*innen und 
Betriebsrät*innen

Referentin
Katharina Mittermüller, MA

Termin
11. März 2026

Veranstaltungsort
online

Dauer
08:30 - 12:30

Kosten
50 Euro (zzgl. MwSt.)

 

Kontaktperson
Katharina Mittermüller, MA
E-Mail: katharina.mittermueller@praevention.at
Telefon: 0732 / 77 89 36 - 57 



www.praevention.at
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Online Seminar: 
Suchtprävention und Frühintervention in der Lehrlingsausbildung
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